RENCANA KERJA TAHUNAN

SKPD : BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH PROVINSI JAMBI
TAHUN : 2018
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1. Misi ke 1 Program penataan, perencanaan dan
Meningkatanya sistem perencanaan | rekrutmen SDM aparatur berbasis
SDM aparatur yang konprensif dengan | kompetensi
sistem rekrutmen terbuka
1. Tersusunnya Dokumen Rencana  Aksi Rupiah 40.000.000
penataan dan distribusi PNS/PPK Dokumen 1
Bulan 12
2. Tersusunnya Dokumen perencanaan Rupiah 33.000.000
formasi CPNS/PPPK lima tahunan dan Bulan 12
tahunan
3. Terlaksananya peserta ujian CPNS/PPPK Rupiah | 42.747.176,45
berbasis sistem CAT Kali 1
Bulan 12
4. Terlaksananya seleksi Calon Praja IPDN Rupiah 128.848.952
secara terbuka dan jumlah purna praja Orang 100%
IPDN yang diterima Bulan 12
5. Terlaksananya rasionalisasi jumlah pegawai Rupiah 27.847.052
Non PNS/PTT/Tenaga Kontrak di Kali 1
lingkungan pemprov. Bulan 12
Program promosi dan pengisian jabatan
pimpinan tinggi secara terbuka
1. Terselenggaranya penyelenggaraan Rupiah | 1.057.336.000
pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kali 1
Bulan 12
2. Terselenggaranya penyelenggaraan Rupiah 251.654.500
pengisian Jabatan Administrator dan Kali 1
Pengawas Bulan 12
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NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Program Profesionalisasi PNS

1. Terkirimnya PNS Tugas Belajar dan Ikatan Rupiah | 983.828.565

Dinas Orang 17

Bulan 12

2. Terselenggaranya diklat, bintek, seminar, Rupiah 169.000.000

kursus, sosialisasi dan worshop Orang 100%

Bulan 12

3. Terlaksananya Ujian Dinas dan Ujian Rupiah 149.495.665

Penyesuaian Orang 600

ljazah Bulan 12

4. Terpenuhinya jabatan fungsional tertentu Rupiah 110.000.000

bagi pegawai ASN kali 1

Bulan 12

5. Terpenuhinya Sosialisasi/Bintek peraturan Rupiah 126.120.000

perundang-undangan di bidang Pejabat 100

kepegawaian. Bulan 12

6. Terselenggaranya penyelenggaraan Rupiah 25.000.000

pemantauan disiplin PNS/Non PNS/PPPK Laporan 12

Absen 12

Bulan 12

7. Tertanganinya kasus-kasus pelanggaran Rupiah 215.198.500

disiplin Kasus 100%

Pegawai Bulan 12

8. Terpenuhinya PNS yang menyampaikan Rupiah 44.801.500

Pelaporan Pajak-pajak Pribadi (LP2P) PNS Laporan 1

Bulan 12

9. Terlaksananya pengambilan sumpah/janji Rupiah 23.892.000

PNS Kali 1

Bulan 12
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NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
Program peningkatan kesejahteraan PNS dan
pemberian penghargaan PNS
1. Tersusunnya Pergub Pemberian Tunjangan Rupiah 50.000.000
Kinerja/Tunjangan Kesejahteraan sesuai Bulan 12
kelas jabatan dan verifikasi
2. Tersedianya pakaian dinas dan Rupiah 84.000.000
kelengkapannya Stel 140
Jenis 1
3. Terlaksananya pemberian penghargaan dan Rupiah 170.000.000
kesejahteraan PNS Bulan 12
Program peningkatan kapasitas sumber daya
aparatur
1. Terpenuhinya jumlah program/kegiatan Rupiah | 46.707.500,55
yang dirumuskan Bulan 12
% 100
Program Peningkatan Disiplin aparatur
1. Terlaksananya pelaksanaan upacara Rupiah 34.904.800
Kali 12
Bulan 12
Program pembinaan bakat dan peningkatan
prestasi anggota KORPRI di bidang
keagamaan mental dan rohani
1. Jumlah anggota KORPRI yang bersertifat Rupiah 33.728.400
pembelajaran seni baca Al Quran Orang 100
Bulan 12
2. Lancarnya proses pelaksanaan program dan Rupiah 100.000.000
kegiatan Bulan 12
% 100
2. Misi ke 2. Program pelayanan publik dibidang
Meningkatnya  kualitas pelayanan | kepegawaian
publik di bidang kepegawaian
1. Terpenuhinya pemberian/penerbitan izin SK Rupiah 56.600.000
tugas belajar serta penggunaan gelar Surat 150
sarjana Bulan 12

Hal | 38




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
2. Terpenuhinya penerbitan SK. CPNS, SK. Rupiah | 200.000.000
Pangkat Provinsi Jambi dan Kab/Kota SK 3.500
Bulan 12
3. Terpenuhinya SK Gaji Berkala Rupiah 30.000.000
SK 2.500
Bulan 12
4. Terpenuhinya SK mutasi pindah antar Rupiah 50.000.000
instansi SK 620
Bulan 12
S. Terpenuhinya penyelesaian Karpeg, KPE, Rupiah 53.693.500
Karis/Karsu dan Kartu Identitas Pegawaian Kartu 700
ASN Bulan 12
6. Terpenuhinya penerbitan/rekomendasi dan Rupiah 30.000.000
surat pernyataan hukuman disiplin dan izin % 100
perceraian/ perkawinan Bulan 12
7. Terselenggaranya Survey Kepuasan Rupiah 16.987.100
Masyarakat Dokumen 1
Bulan 12

Program penyusunan kebijakan, koordinasi,

monitoring dan evaluasi dan pertimbangan

jabatan dan kepangkatan

1. Terlaksananya Rapat Koordinasi dan Rapat Rupiah 94.868.700
Kerja di Bidang Kepegawaian Dokumen 2
Bulan 12
2. Terselenggaranya Monitoring, Evaluasi dan Rupiah 138.987.493
Pelaporan Kegiatan Dokumen 1
Bulan 12

3. Misi ke 3 Program peningkatan kualitas informasi

Meningkatnya Kualitas Informasi | kepegawaian
Kepegawaian

1. Tersusunnya Buku Data Kepegawaian Rupiah 61.751.200
Pemerintah Provinsi Jambi dan SKPD Buku 12
Provinsi Jambi serta Daftar Urutan Bulan 12
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Kepangkatan PNS

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
. Tersusunnya Buku Profil PNS dan PPPK Rupiah 12.741.400
Provinsi Jambi Buku 1
Bulan 12
. Tersusunnya Data Base Kepegawaian dan Rupiah 155.025.100
Pemeliharaan Jaringan Orang 12.000
Bulan 12
. Tersusunnya Tata Naskah Dinas Rupiah 138.852.200
Kepegawaian Digital dan Arsip Fisik| Dokumen 1
Kepegawaian Bulan 12
. Terciptanya Pelayanan Kepegawaian yang Rupiah 94.576.500
Prima Informasi 1
Bulan 12
4. Misi ke 4.
Meningkatnya sarana dan prasarana | Program pelayanan administrasi
kantor untuk menciptakan pelayanan perkantoran
yang prima.
. Tersedianya materai, benda pos (perangko) Rupiah 5.600.000
dan pengiriman kilat Lembar 400
Lembar 400
Bulan 12
. Terpenuhinya pembayaran air, listrik, Rupiah | 304.500.000
telepon, dan internet. Jenis 4
Bulan 12
. Terpenuhinya pembayaran honor Rupiah | 203.274.300
administrasi keuangan. Bulan 12
. Terpenuhinya pembayaran honor CS dan Rupiah 95.271.100
alat kebersihan Orang S
Bulan 12
. Terpenuhinya kebutuhan alat tulis kantor Rupiah 65.580.900
Jenis 46
Bulan 12
. Terpenuhinya kebutuhan barang cetakan Rupiah 29.165.840
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dan penggandaaan Jenis 15
Lembar 50.000
Bulan 12
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
7. Tepenuhinya kebutuhan komponen listrik Rupiah 10.050.000
dan instalasi bangunan kantor Jenis 4
Bulan 12
8. Tersedianya surat kabar dan buku Rupiah 26.250.000
Jenis 3
Buku 25
Bulan 12
9. Terpenuhinya kebutuhan makanan dan Rupiah 35.000.000
minuman rapat, dan tamu Jenis 2
Bulan 12
10. Terlaksananya rapat-rapat koordinasi & Rupiah | 408.057.056
konsultasi ke luar daerah 12
Bulan
Program peningkatan sarana dan prasarana
aparatur
Terpenuhinya kebutuhan perlengkapan Rupiah 44.500.000
gedung kantor Jenis 3
Bulan 12
2. Terpenuhinya kebutuhan peralatan gedung Rupiah 40.000.000
kantor Jenis 0]
Bulan 12
3. Tersedianya kendaraan dinas operasional Rupiah 250.600.000
yang layak Mobil 7
Motor 23
Bulan 12
4. Terawatnya peralatan dan perlengkapan Rupiah 51.600.000
gedung kantor Kegiatan 2
Bulan 12
5. Terawatnya sarana dan prasarana gedung Rupiah 40.000.000
kantor Jenis 4
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Bulan 12

6. Terciptanya fasilitas yang nyaman gedung Rupiah 130.000.000

kantor BKD Paket 1

Bulan 12

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

Program peningkatan pengembangan sistem
palaporan capaian kinerja dan keuangan

1. Terpenuhinya laporan keuangan Rupiah 16.455.300
Dokumen 3
Bulan 12
2. Terpenuhinya jumlah laporan program dan Rupiah 34.800.500
kegiatan Dokumen 5
Bulan 12
3. Tersusunnya Rancangan Awal Dokumen Rupiah 16.609.500
RENSTRA Dokumen 1
BKD Bulan 12
4. Tersajinya laporan barang milik daerah yang Rupiah 10.491.700
akurat Dokumen 1
Bulan 12

Jambi, 2018

Kepala-Badan,

Pembina Tihgkat |
NIP- 19641201 198503 1 008
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